
MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

RETIFICAÇÃO 

EDITAL Nº. 15 – ECT, DE 4 DE ABRIL DE 2011 

A EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS – ECT torna pública a retificação da nomenclatura do cargo 4, da jornada de trabalho 
do cargo 7 e dos cargos 30 a 34, a inclusão de requisito aos cargos 17 e 29 e a alteração de requisito do cargo 36, constantes dos subitens 2.2.1 e 
2.2.2 do edital nº 13 – ECT, de 24 de março de 2011. Torna pública, ainda, a retificação do Anexo I - Quadro de vagas e Localidades, com alteração 
nas tabelas da Diretoria Regional Brasília e Administração Central, da Diretoria Regional Minas Gerais, da Diretoria Regional Piauí, Diretoria 
Regional Paraná, Diretoria Regional Rio de Janeiro e da Diretoria Regional São Paulo Metropolitana. 

(...) 

CARGO 4: ANALISTA DE CORREIOS – ESPECIALIDADE: ANALISTA DE SISTEMAS – ATUAÇÃO: PRODUÇÃO 

(...) 

CARGO 7: ANALISTA DE CORREIOS – ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCIAL 

(...) 

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais. 

(...) 

CARGO 17: ANALISTA DE CORREIOS – ESPECIALIDADE: ESTATÍSTICO 

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de nível superior em Estatística, fornecido por instituição de 
ensino superior reconhecida pelo órgão competente e registro no órgão de classe. 

(...) 

CARGO 29: ANALISTA DE CORREIOS – ESPECIALIDADE: TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL – ATUAÇÃO: RELAÇÕES PÚBLICAS 



REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de nível superior em Relações Públicas, fornecido por 
instituição de ensino superior reconhecida pelo órgão competente, cadastrada no Ministério do Trabalho e registro no órgão de classe.  

(...) 

CARGO 30: ENFERMEIRO DO TRABALHO – FORMAÇÃO: ENFERMAGEM 

(...) 

SALÁRIO-BASE:(NS-01):R$ 3.061,66. 

JORNADA DE TRABALHO: 36 horas semanais. 

CARGO 31: ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO – FORMAÇÃO: ENGENHARIA 

(...) 

JORNADA DE TRABALHO: 36 horas semanais. 

CARGO 32: MÉDICO DO TRABALHO – FORMAÇÃO: MEDICINA 

(...) 

JORNADA DE TRABALHO: 24 horas semanais. 

CARGO 33: ANALISTA DE SAÚDE – ESPECIALIDADE: MEDICINA – CLÍNICA GERAL – FORMAÇÃO: MEDICINA 

(...) 

SALÁRIO-BASE:(NS-01):R$ 3.061,66. 

JORNADA DE TRABALHO: 24 horas semanais. 

CARGO 34: ANALISTA DE SAÚDE – ESPECIALIDADE: ODONTOLOGIA – FORMAÇÃO: ODONTOLOGIA 

(...) 

SALÁRIO-BASE:(NS-01):R$ 3.061,66. 

JORNADA DE TRABALHO: 24 horas semanais. 



2.2.2 NÍVEL MÉDIO 

(...) 

CARGO 36: TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

REQUISITO: Diplomas de Ensino Médio e de Curso de Técnico em Segurança do Trabalho, expedidos por instituição de ensino reconhecida pelo 
órgão competente e anotação na carteira de identidade profissional da qualificação de Técnico em Segurança do Trabalho, expedida pelo órgão de 
classe. 

SALÁRIO-BASE (NM-31): R$ 1.494,46. 

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais. 

 (...) 

Diretoria Regional Brasília e Administração Central 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  

DR  CARGO  ESPECIALI
DADE 

ATUAÇÃO/FO
RMAÇÃO 

LOCALIDADE VAGAS VAGAS 
PD 

CIDAD
E DE 
PROVA 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

AC e DR/BSB 

ANALISTA DE 
SAÚDE 

MEDICINA 
- CLÍNICA 
GERAL 

MEDICINA  BRASÍLIA 3 0 BRASÍL
IA 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

(...) 

 
11. Diretoria Regional Minas Gerais 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  



DR  CARGO  ESPECIALIDADE 
ATUAÇÃ
O/FORM
AÇÃO 

LOCALIDADE VAGAS VAGAS 
PD 

CIDAD
E DE 
PROVA 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

MG 

ANALISTA DE 
SAÚDE MEDICINA - 

CLÍNICA GERAL 
MEDICIN
A  

BELO 
HORIZONTE 1 0 

BELO 
HORIZ
ONTE 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

(...) 

 
 

16. Diretoria Regional Piauí 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  

DR  CARGO  ESPECIALIDADE 
ATUAÇÃ
O/FORM
AÇÃO 

LOCALIDADE VAGAS VAGAS 
PD 

CIDAD
E DE 
PROVA

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

PI 

ANALISTA DE 
SAÚDE MEDICINA - 

CLÍNICA GERAL 
MEDICIN
A  

TERESINA 1 0 TERESI
NA 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

 
 

17. Diretoria Regional Paraná 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  



DR  CARGO  ESPECIALIDADE 
ATUAÇÃO
/FORMAÇ
ÃO 

LOCALIDADE  VAGAS VAGAS 
PD 

CIDAD
E DE 
PROVA

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

PR 

ANALISTA 
DE SAÚDE MEDICINA - 

CLÍNICA GERAL 
MEDICIN
A  CURITIBA 1 0 CURITI

BA 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

 
18. Diretoria Regional Rio de Janeiro 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  

DR  CARGO  ESPECIALIDADE ATUAÇÃO/FOR
MAÇÃO 

LOCALI
DADE  VAGAS VAGA

S PD 
CIDADE 
DE PROVA

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

RJ 

ANALISTA DE 
CORREIOS ADVOGADO DIREITO 

RIO DE 
JANEIR
O  

4 0 RIO DE 
JANEIRO 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

(...) 

 
24. Diretoria Regional São Paulo Metropolitana 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  

DR  CARGO  ESPECIALIDADE ATUAÇÃO/FORMAÇ
ÃO LOCALIDADE  VAGAS VAGAS PD

CIDAD
E DE 
PROVA



ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E LOCALIDADES  

DR  CARGO  ESPECIALIDADE ATUAÇÃO/FORMAÇ
ÃO LOCALIDADE  VAGAS VAGAS PD

CIDAD
E DE 
PROVA

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

SPM 

ANALISTA 
DE 
SAÚDE 

MEDICINA - 
CLÍNICA GERAL 

MEDICINA SÃO PAULO 3 0 SÃO 
PAULO 

(...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) (...) 

 
 

 
Larry Manoel Medeiros de Almeida 

Diretor de Gestão de Pessoas 

 


